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ZARZADZENIE NR 03/2021/2022
DYREKTORA SZKOtY PODSTAWOWEJ IM. KAZIMIERZA PULASKIEGO W JADAMWOLI
W SPRAWIE ZMIANY TRYBU NAUCZANIA NA TRYB ZDALNY
z dnia 28.01.2022 .
Dyrektor szkoty na podstawie

. Na podstawie art. 30b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe
(Dz. U.z2021r. poz. 1082)

. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481,
1818i2197),
° Rozporzadzenia MINISTRA EDUKACII | NAUKI z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu osSwiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID (Dz. U. z 2022 r. poz. 186).
. Statutu Szkoty Podstawowej w Jadamwoli

zarzadza co nastepuje:

Od dnia 31.01.2022 r. do dnia 27.02.2022 r. uczniowie Szkoty Podstawowej w Jadamwoli bedg

brali udziat w zajeciach w systemie hybrydowym

a) Zajecia dla wychowankowie Oddziatu Przeszklonego, uczniéw klas | — IV oraz zajecia
Swietlicowe bedg odbywac sie w trybie stacjonarnym.

b) Zajecia dla uczniow klas V — VIl bedg odbywac sie w trybie zdalnym.

Kazdy z uczniow przejdzie na forme zdalnego nauczania, jaka zostata wypracowana wczesniej

z nauczycielem przy uwzglednieniu jego mozliwosci wyposazenia w sprzet komputerowy,

a wszelkie trudnosci zwigzane z tym procesem na biezgco bedga zgtaszane wychowawcom klas.

Szczegotowa organizacja pracy zdalnej zostata okreslona w zatgczniku do tego zarzadzenia.

Nauka stacjonarna i zdalna odbywajg sie wg ustalonego planu zajec.

Wychowawcy klas podejmujg dziatania majgce na celu rozwigzanie problemoéw sprzetowych

ucznia:

1) powiadamiajg o trudnosciach dyrektora;

2) pomagajg w procesie pozyskania niezbednego sprzetu z zasobow szkolnych;

3) monitorujg proces rozwigzania problemu do czasu jego petnego rozwigzania,
o czym informujg dyrektora szkoty.

Szczegotowe obowigzki wychowawcow klas opisuje § 2 zatgcznika nr 1 niniejszego Zarzadzenia.

System nauczania zdalnego uwzglednia wszystkich uczniow klas V- VIII uczeszczajgcych do szkoty.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw przedstawiajg (przypominajg) swoim uczniom zasady

wspotpracy, a takze sposoby oceniania w zdalnym trybie nauki.

Nauczyciele powiadamiajg rodzicow o zasadach wspodtpracy zdalnej w czasie zagrozenia

pandemig. Szczegdtowe zasady wspotpracy z rodzicami okresla § 9 zatgcznika nr 1 niniejszego

Zarzadzenia.

Pracownicy administracji i obstugi w trakcie zdalnego trybu pracy szkoty pracujg zgodnie

z ustalonym i zatwierdzonym przez dyrektora szkoty harmonogramem.

Powrot do stacjonarnego trybu nauki nastgpi poprzez wydanie kolejnego zarzadzenia dyrektora.



Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 03/2021/2022

ZMIANIA TRYBU NAUCZANIA NA TRYB ZDALNY
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W JADAMWOLI

§1
Warunki organizacji nauczania zdalnego

Od dnia 31.01.2022 r. zobowigzuje wszystkich nauczycieli uczacych w oddziale
przedszkolny i klasach | — IV do kontynuacji pracy w trybie stacjonarnym, a nauczycieli
klas V — VIl do podjecia pracy w trybie zdalnym.
Ustalam nastepujgce formy kontaktu z dyrektorem szkoty:
1) kontakt za pomocg e-dziennik,
2) kontakt e-mail na adres: sp.jadamwola@wp.pl
3) kontakt telefoniczny: tel. 183335073, tel. kom. 512991355
W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem z podtaczeniem do Internetu), z ktérego mégtby skorzysta¢ w domu, lub nie
posiada warunkow do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych,
(niezwtocznie) informuje o tym fakcie dyrektora szkoty, najpdzniej do dnia
poprzedzajgcego wdrozenie trybu zdalnego. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miare
mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny na terenie szkoty, udostepni sprzet
stuzbowy do uzytkowania w warunkach domowych lub zobowigze nauczyciela do
alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania materiatéw
w formie drukowanej).
. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z przydzielonym wymiarem godzin, w dniu przejscia na nauczanie zdalne
z zastosowaniem narzedzi informatycznych, wczesniej zgtoszonych i zaakceptowanych
przez dyrektora szkoty.
Zdalne nauczanie ma miec¢ przede wszystkim charakter synchroniczny (zajecia online
W czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potaczenie sie z uczniami —
Teams, Meets, Messenger, WhatsApp) z zastosowaniem nastepujgcych platform
i aplikacji edukacyjnych:

e www.epodreczniki.pl

e www.office365.com

e www.skype,

® Www.quizziz.pl

e www.gov.pl/zdalnelekcje

e Kahoot

e Gotobe.pl

e www.wsipnet.pl

e www.nowaera.pl

e eduelo.pl

e iinnych wypracowanych z uczniami.
W celu uzupetnienia nauczania synchronicznego oraz w celu zréznicowania form pracy
zobowigzuje réwniez nauczycieli do pracy z uczniami w sposob asynchroniczny
(nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym).
Udostepnianie materiatéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem e-dziennika,
pakietu Office 365, tym aplikacji Teams lub poczty elektronicznej, a w sytuacji braku
dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefondw komaérkowych ucznia lub rodzicow.
. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ wg nastepujacych zasad:



http://www.epodreczniki.pl/
http://www.office365.com/
http://www.wsipnet.pl/
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1) Klasy I—1V
a) nauka w trybie stacjonarnym na terenie szkoty.
2) Klasy V-VI
a) Historia, geografia, chemia, przyroda, WQOS, biologia, fizyka - 1h/tydzien w sposdb
synchroniczny, pozostate sposdb asynchroniczny.
b) Technika, muzyka, plastyka, informatyka, edukacja dla bezpieczerstwa - przemiennie
1h co 2 tygodnie w sposdb synchroniczny, pozostate sposéb asynchroniczny.
c) Religia - 2h/tydzien w sposdb uzgodniony z ksiedzem lub siostra zakonna.
d) Doradztwo zawodowe — wg ustalen z prowadzgcym.
e) Matematyka, j. polski, j. angielski — wszystkie zajecia w sposdb synchroniczny.
f) Zajecia z wychowawcg — prowadzone w czasie biezgcych konsultacji z uczniami
i rodzicami, a temat wpisywany 1 raz/tydzien do e-dziennika wg planu zajec.
b) Wychowanie fizyczne - 1h/tydzien w sposdb synchroniczny pozostate sposdb
asynchroniczny.

Zajecia prowadzone w sposob synchroniczny w klasach I-VIII trwajg minimum 30 min.
Zajecia on-line dla klas I-1ll mogg odbywac sie w godzinach popotudniowych po
wczesniejszym powiadomieniu ucznidw, rodzicow i w uzgodnieniu z dyrektorem.

. Rewalidacja dla ucznia z niepetno sprawnosciami prowadzona bedzie w trybie
stacjonarnym.

. Wszystkie zajecia PPP (zaj. kor.-kompen., zaj. dydakt.-wyr., logopedia, kota
zainteresowan) prowadzone bedg w sposéb okreslony przez nauczyciela.

. Nauczanie indywidualne — jesli jest mozliwe do zrealizowania poprzez dostepne kanaty
komunikacji — ptatne, ale tylko po ustaleniu z rodzicami zasad i terminow realizacji zaje¢
przez nauczycieli uczgcych w potowie w sposéb synchroniczny i sposéb asynchroniczny.
Efektywnosc tych dziatan bedzie monitorowana.

. Sposdb pracy zdalnej zostanie okreslony w tygodniowym planie lekcji w e-dzienniku.

. W przypadku choroby nauczyciela prowadzgcego zajecia, w miare mozliwosci bedg
wyznaczone zastepstwa z nauczycielem uczacym tego samego przedmiotu lub
pokrewnego przedmiotu.

. W czasie zajec¢ on-line nauczyciele sprawdzajg obecnos¢ na zajeciach i odnotowuja
w dzienniku. W przypadku zajeé prowadzonych w sposéb asynchroniczny obecnosc
ucznia zaznaczana sie na podstawie odebranych wiadomosci i wykonaniu zadania
domowego w TEAMS w zaktadce ,,Zadania” lub otrzymaniu rozwigzan inng drogg
komunikacji.

. Do kazdego zespotu na TEAMS nalezy dodac dyrektora szkoty, ktéry moze dokonywadé
kontroli i obserwacji zajec.

. Nakazuje wszystkim nauczycielom do dnia poprzedzajgcego przejscie w tryb zdalny
okreslenie warunkoéw realizacji zdalnych konsultacji merytorycznych — nalezy okredli¢ dni
tygodnia oraz godzine dostepnosci nauczyciela i narzedzie komunikacji. Zaleca sie kontakt
za pomocg e-dziennika, platform edukacyjnych, poczty elektronicznej, kontakt
telefoniczny oraz komunikatory (Messanger, Skype, WhatsApp).

. Zobowigzuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktére
zamierzajg stosowac w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

. Ustalam zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami, ktére stanowig zatgcznik
nr 1 do zarzadzenia i zobowigzuje wszystkich nauczycieli do zapoznania sie z tymi
zasadami i stosowania ich w kontaktach z rodzicami.



20. Okreslam zasady raportowania realizacji podstawy programowej w zdalnym nauczaniu,

ktore okreslono w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Zobowigzuje nauczycieli do
stosowania zapisow szczegdtowych zatgcznika.

§2

Obowigzki wychowawcow w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania
Wychowawca klasy petni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do
powierzonych jego opiece ucznidw.
Wychowawca ma obowigzek:
niezwtocznego poinformowania rodzicéw i ucznidw swojej klasy o zmianie trybu
nauczania, zgodnie z zasadami komunikowania sie okreslonymi w zatgczniku nr 1,
ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego
i do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu wychowawca niezwtocznie
zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu lub ewentualnego
ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,
monitoruje proces rozwigzania problemu do czasu jego petnego ustgpienia, o czym
informuje dyrektora szkoty,
wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon) ze
swoimi wychowankami,
reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktore
zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice,
wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzystac ze zdalnych konsultac;ji
z wychowawcg klasy.

§3

Zasady wspotpracy dyrektora z pracownikami obstugi
Pracownicy obstugi/administracji, pozostajgc w gotowosci do pracy, petnig swoje
obowigzki stuzbowe w sposdb okreslony w dyrektorem.
Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw obstugi/administracji z dyrektorem szkoty
s3: telefon: 512991355, e-mail: sp.jadamwola@wp.pl.
Pracownik obstugi jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez siebie
numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.
Pracownik obstugi/administracji na biezgco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoty
informacje dotyczgce funkcjonowania szkoty, informujac natychmiast o sytuacjach
nagtych.

§4

Zasady wspotpracy szkoty z sanepidem
Dyrektor szkoty na biezgco sledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Gtéwny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
i stosuje sie do jego zalecen.
Dyrektor szkoty pisemnie ustala zasady przeptywu informacji pomiedzy szkotg
i sanepidem.
W drodze porozumienia konkretny pracownik sanepidu zostaje wyznaczony do
bezposredniego kontaktu ze szkotg w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz
opiniowania stanu zagrozenia COVID-19 na danym terenie.



Dyrektor szkoty/placéwki pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem sanepidu

w celu biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem sie epidemii

COVID-19.

Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa sie drogg mailowa.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatanh moze odby¢ sie
drogg telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkotg a sanepidem
zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty/placéwki
natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno- epidemiologiczna.
W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub
ucznidéw dyrektor szkoty/placowki natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalng
stacje sanitarno-epidemiologiczng.

Kontakt do pracownika sanepidu:......... 662606144..................co.coeoee

imie i nazwisko, nr telefonu

§6

Zasady wspotpracy dyrektora szkoty z organem prowadzgcym
Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu
biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.
Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmdw telefonicznych ustala
zasady przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem prowadzacym.
Wszelka korespondencja obywac sie bedzie drogg e-mailowa.
W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatarnh moze odby¢ sie
drogg telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkotg, a organem
prowadzgcym zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.
Dyrektor szkoty informuje organ prowadzgcy o problemach oraz trudnosciach
wynikajgcych z wdrazania zdalnego nauczania.
W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
uczniéw, dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym, ustali alternatywne
formy ksztatcenia.
W sytuacji wystgpienia problemdw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor
szkoty zwraca sie z prosbg o wsparcie do organu prowadzgcego.

Kontakt do przedstawiciela organu prowadzgcego:
tel. 18 3335054 Matgorzata Pogwizd — DYREKTOR ZOE
imie i nazwisko, nr telefonu

§7

Zasady i procedury wspétpracy z organem nadzoru pedagogicznego
Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zwtaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobdéw ksztatcenia na
odlegtos¢ oraz stopnia obcigzenia ucznidw realizacja zleconych zadan.
Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmdw telefonicznych ustala
zasady przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem nadzoru pedagogicznego.
Korespondencja z przedstawicielem organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny odbywa
sie drogg mailowa.
W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatarn moze odby¢ sie
drogg telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkotg a organem



sprawujgcym nadzér pedagogiczny zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej
przez obie strony.

5. Dyrektor szkoty informuje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajgcych z wdrazania zdalnego nauczania.

Kontakt do przedstawiciela organu prowadzgcego:
tel. 667 347 831 Barbara Zajac — wizytator KO w Krakowie.
imie i nazwisko, nr telefonu

§8
Dokumentacja szkolna
1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
2. Szczegdtowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej zostaty opisane
w zatgczniku nr 2.

§9
Konsultacje z rodzicami i uczniami
1. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicéw konsultacje
Z nauczycielami.
2. Konsultacje moga odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na
zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory spotecznosciowe.
3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, informujgc wczesniej o tym fakcie
dyrektora szkoty.
4. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom poprzez
e-dziennik.

§ 10
Zasady monitorowania postepdw uczniéw, sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw, oraz
sposdb i zasady informowania uczniéw lub rodzicdw o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach w zdalnym trybie nauki

1. Nauczyciele majg obowigzek monitorowac postepy ucznidéw w nauce zdalnej.

2. Sposoby monitorowania postepdw ucznidéw oraz weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
w okresie nauki zdalnej sg ujete w sposobach sprawdzania wiedzy
z poszczegdlnych przedmiotdw.

3. Nauczyciel okresla sposodb sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz decyduje, ktére
zadanie bedzie podlegato ocenie.

4. Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy moze by¢ dokonywane za pomocg testow,
quizéw, polecen, prac umieszczonych na obowigzujgcej w szkole platformie edukacyjnej
lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposéb okreslony przez nauczyciela
pracy w domu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych ucznidw,
poziomu kompetencji informatycznych oraz dostepnosci posiadanego sprzetu stuzgcego
komunikowaniu.

5. Nauczyciel moze wymagac od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosic¢
0 samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej
np. w postaci zdjecia przestanego drogg elektroniczna.



6. Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegdlnych ucznidow na dany tydzien (lub
miesigc) i przechowuje je do wglagdu. Prace pisemne, karty pracy oraz zdjecia wykonanych
prac plastyczno-technicznych sg przechowywane przez nauczyciela w specjalnie
utworzonym do tego celu folderze.

7. Wszystkie prace, ktdre nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegajg ocenie. Nie
oznacza to jednak, ze ocena musi by¢ wyrazona stopniem.

8. Uczen ma mozliwosé poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane
w czasie zdalnego nauczania w sposéb i w terminie ustalonym przez nauczyciela. Zasady
poprawy oceny, tym oceny z testu sprawdzajgcego, powinny by¢ zgodne z zapisami
w Statucie Szkoty.

9. Nauczyciel moze przygotowac na ustalonych nosnikach przekazu test sprawdzajgcy,
za ktory uczen otrzyma ocene.

10. Informacja na temat przeprowadzania testéw sprawdzajgcych wiedze powinna by¢
umieszczana odpowiednio wczesniej. Nalezy okresli¢ date i godzine rozpoczecia testu
oraz przewidywany czas na jego wykonanie. Pozwoli to uczniom okredli¢, kiedy beda
musieli korzystac z komputera.

11. Uczen, ktéry nie wezmie udziatu w tescie sprawdzajgcym wiedze (kartkdwka,
sprawdzian), jest zobowigzany do napisania testu w terminie dodatkowym, ustalonym
przez nauczyciela.

12. Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sg dostepne w e-dzienniku lub na biezgco
przekazywane uczniom i rodzicom drogg elektroniczng ustalong i jednolitg dla catej
szkoty.

13. Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz
otrzymanych ocenach znajdujg sie w zatgczniku nr 4.

§11
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania
1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczgce oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.
2. Szczegdtowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtos¢ zostaty
okreslone w zatgczniku nr 5.

§12
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajagcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego

1. W szkole moze by¢ organizowane zdalne nauczanie dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

2. Szczegdtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego zawiera zatgcznik nr 6.

§13
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie
1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza sie szczegdtowe warunki
korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie.
2. Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikow szkoty.



3. Szczegdtowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej
okreslono w zatgczniku nr 7.

§14

Realizacja obowigzkowych zajeé¢ wychowania fizycznego

1. W zajeciach wymagajgcych aktywnosci fizycznej generalng zasadg jest wybieranie
¢wiczen odpowiednich do mozliwosci i sprawnosci ucznidw:

a.

prowadzenie zaje¢ wychowania fizycznego za posrednictwem ustalone;j

w szkole platformy/narzedzi wykorzystywanych do zdalnego nauczania,

prowadzenie zajec z wykorzystaniem propozycji zdalnych lekcji wychowania

fizycznego dostepnych w sieci,

przesytanie uczniom zestawow ¢wiczen do wykonania w domu, inspirujgcych uczniow

do wykonywania ¢wiczen w warunkach domowych, ktore umozliwiajg zachowanie

zdrowia i sprawnosci fizycznej,

zamieszczanie filméw instruktazowych dotyczgcych réznorodnych ¢wiczen,

przygotowanie zestawow ¢wiczen korekcyjno-kompensacyjnych mozliwych

do wykonania w warunkach domowych,

dokumentowanie aktywnosci z wykorzystaniem kart zadan sportowych,

korzystanie z aplikacji internetowych do pomiaru aktywnosci fizycznej,

inicjowanie turniejow w grach indywidualnych, w ktérych uczniowie prowadzg on-

line rozgrywki miedzy sobg, np. turniej szachowy,

challenge — wyzwania dla ucznidéw w wykonywaniu roznych éwiczen,

np. pompki, pajacyki, zonglerka, ktére umozliwiajg ustanawianie i pobijanie

rekorddw,

pomysty na ¢wiczenia domowe:

e (¢wiczenia ogdlnorozwojowe z wykorzystaniem sprzetow domowych, takich jak
krzesto, tézko, recznik,

e (¢wiczenia z przyborami, ktére uczen posiada w domu, np. skakanka, hula hop,
pitka,

e domowa sitownia, np. obcigzenia z butelek z wodg, tasmy, drazki,

e programy treningowe,

e wykonywanie testow sprawnosci fizycznej,

e korzystanie z aplikacji internetowych do pomiaru aktywnosci fizycznej,

h. rodzice powinni by¢ informowani o mozliwosciach wykonywania danych ¢wiczen przez

uczniéw z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, a uczniowie zachecani —w miare
mozliwosci — do ruchu na $wiezym powietrzu.

Zajecia teoretyczne — propozycje:

a.

™o o T

planowanie, np. rozgrzewki, planu treningowego, planu zywieniowego,
edukacja prozdrowotna, zasady zdrowego trybu zycia,

zasady gier sportowych,

historie Igrzysk Olimpijskich ery nowozytnej i w starozytnosci,

przesytanie materiatow zawierajgcych informacje dotyczace

np. rekomendacji Swiatowej Organizacji Zdrowia na temat aktywnosci fizycznej dzieci
i mtodziezy wraz z zadaniami sprawdzajgcymi wiedze z danej dziedziny,

testy teoretyczne sprawdzajgce wiedze dotyczgca przepisdow poszczegdlnych
dyscyplin sportowych,

udziat w projektach sportowych, np. przygotowanie prezentacji lub filmu
promujgcych dziatania sportowe szkoty,

organizowanie spotkan on-line ze znanymi sportowcami,



i. uczniowie moga by¢ oceniani za zadane referaty, prezentacje, opracowywanie
planéw wycieczek, plandw zywieniowych (zgodnie z WSO).

zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Jadamwola, dn. 28.01.2022 r.

Podpis dyrektora szkoty



Wykaz zatgcznikow:

Zatacznik nr 1 Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami.

Zatacznik nr 2 Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania
zdalnego oraz zasady raportowania.

Zatacznik nr 4 Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach
oraz otrzymanych ocenach.

Zatacznik nr 5 Szczegétowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na
odlegtosé.

Zatacznik nr 6 Szczegdétowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznidéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Zatacznik nr 7 Szczegdétowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej.



Zatacznik nr 1

Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami w systemie nauczania zdalnego

1. Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sg zobowigzani do utrzymywania

statego kontaktu z rodzicami.

Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac sie z wykorzystaniem

nastepujacych narzedzi:

e e-dziennika,

e poczty elektronicznej,

o telefondéw komadrkowych i stacjonarnych,

e komunikatorow takich jak Skype, Messenger, TEAMS, Meets.

3. Kontaktujac sie z rodzicami nalezy okresli¢ i podac do ich wiadomosci sposoby
oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.



Zatacznik nr 2

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania zdalnego oraz zasady
raportowania

1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami:
1) dokumenty w wersji papierowej, dostepne sg na terenie szkoty i zostang
uzupetnione po odwieszeniu zajec stacjonarnych,
2) dzienniki elektroniczne sg uzupetniane na biezgco kazdego dnia,
3) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty mogg by¢ tworzone zdalnie
i przesytane drogg elektroniczna.



Zatacznik nr 4

Szczegétowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz otrzymanych
ocenach

Postepy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen, prac,
quizéw, projektow, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).
Nauczyciel moze wymagac¢ od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektédw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie
jej, np. w postaci zdjecia przestanego drogg mailowa.

Zdalne nauczanie nie moze polegac tylko i wytgcznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu
zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek wyttumaczyé, omowic i przecwiczyé z uczniami nowe tresci
podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzystaé¢ z konsultacji, porad i wskazéwek
nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych wczesniej przez
nauczyciela.

Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezgcej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposéb wczesniej ustalony przez
nauczyciela (e-dziennik lub TEMAS, Skype, Meets, WhatsApp).

Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposéb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-dziennik lub
komunikatory spoteczne).

Nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach w opanowaniu
przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajgcych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢ (np.
poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).



Zatacznik nr 5

Szczegdtowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtosé¢

1. Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci

psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej,

2. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu,

3. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposdb,

4. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb,

5. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac¢ poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,

6. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane zadania,
w szczegdlnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in.

7. Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac¢ kartkowki, testy, sprawdziany ze
szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia,

8. Nauczyciele w pracy zdalnej majag obowigzek udzielenia dokfadnych wskazéwek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostac
wykonane,

9. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajgc jednoczes$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato
wykonane w sposdb prawidtowy lub zawiera btedy.

10. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania termindw; po wyznaczonym terminie
zadania i sprawdziany nie bedg sprawdzane (chyba ze opdinienie nastgpi w wyniku
problemdw sprzetowych, o czym rodzic, a nie uczen powinien niezwtocznie poinformowac
nauczyciela najpozniej w tym samym dniu); fakt braku zadania odnotowuje sie
w e —dzienniku)

11. Materiaty klasach I- VIII wysytane bedg na przedmiotowe zadania w TEAMS lub
przez e-dziennik.
12. Uczniowie wszystkich klas wysytaja wykonane zadania przez Notes Zajec

w TEAMS; nauczyciele uczacy nie bedg odbierali zadan z innych miejsc, chyba ze zostane
ustalone inne drogi komunikacji z nauczycielem.

13. Nauczyciele nie majg obowigzku sprawdzania kazdej czynnosci ucznia, mogg robic
to losowo.

14. Czas na wykonanie sprawdzianu moze by¢ dtuzszy niz 45 minut, ale jego zakres
powinien by¢ zaplanowany tak, by uczen mogt rozwigzaé go w 45 minut, nie dtuze;j.

15. Za zaktocanie przebiegu lekcji online uczenn moze mie¢ wpisane uwagi negatywne
w zachowaniu.

16. Uczen nie moze nagrywac lekcji online ani upowszechniac jej



Zatacznik nr 6

Szczegdtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Organizacja ksztafcenia specjalnego dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym

1. Dopuszcza sie takg mozliwos¢ modyfikacji programow nauczania w/w ucznidw, aby
niektére tresci, niedajgce sie zrealizowaé w sposdb zdalny, mogg by¢ realizowane
w systemie stacjonarnym.

2. Dla ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje lub zajecia
stacjonarne. O formie zaje¢ decyduje nauczyciel w porozumieniu z rodzicem ucznia.

3. Konsultacje mogg odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na
zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator spotecznosciowy.

4. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub przewodniczacy zespotu IPET,
informujac wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

5. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogg mailowg i/lub
poprzez e-dziennik.

Organizacja zajed rewalidacyjnych

Zajecia rewalidacyjne realizowane zgodnie z planem z wykorzystaniem platform i aplikacji
edukacyjnych lub w formie zajec stacjonarnych. O formie zaje¢ decyduje nauczyciel w
porozumieniu z rodzicem ucznia.

Korzystanie z pomocy dydaktycznych dostepnych w zasobach Internetu (prezentacje
multimedialne, karty pracy, gry edukacyjne, bajki, muzyka relaksacyjna, filmy/instruktaze
do zajec), a takze przygotowanych przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole.
Opracowanie i udostepnienie kazdemu uczniowi bazy zawierajgcej materiaty
i pomoce terapeutyczne dostosowane do mozliwosci oraz potrzeb indywidualnych uczniéw
(na platformie, na stronie internetowej szkoty, za pomocg e-dziennika lub na nosnikach —
zgodnie z przyjetymi w szkole ustaleniami dotyczgcymi wyboru narzedzi do pracy zdalnej).
Udostepnienie rodzicom/opiekunom odpowiednich materiatéw (pomocy dydaktycznych,
sprzetu) do realizacji ¢wiczen/zadan w domu wraz ze szczegdtowymi opisami sposobu ich
wykonania.

Prowadzenie monitoringu tych zaje¢ przez nauczycieli i specjalistow, np. przez uzyskiwanie
informacji zwrotnych od rodzicow/opiekundéw w formie pisemnej (e-mail, sms) lub ustnej
(nauczyciel sporzadza notatke z rozmowy), a takze inng dokumentacje (zdjecia, filmiki,
wytwory pracy uczniow).

Zapewnienie i realizacja zadan w zakresie zapewnienia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

1. Prowadzenie zaje¢ indywidualnych z dzieckiem z wykorzystaniem komunikatoréw
internetowych.
2. Zdalne zajecia specjalistyczne dla ucznidéw ze SPE realizowane poprzez:



- korzystanie z réznorodnych portali edukacyjnych, dzieki ktorym uczen stymuluje rozwdj
i koryguje zaburzone procesy poznawcze (m.in. zdobywcywiedzy.pl, mTalent.pl,
Dyktanda.net, SzalonelLiczny.pl), przesytanie materiatdw w formie kart pracy, zagadek,
tamigtowek, testow oraz linkdw do ciekawych filmikow czy gier,
- wysyfanie materiatow wyrazowych do ¢wiczenia wraz z kartami pracy do kazdego
tematu oraz linkéw do bezptatnych gier logopedycznych utrwalajgcych wymowe
wywotanych gtosek (wykorzystanie w tym celu portali logopedycznych: www.mimowa.pl,
www.printoteka.pl, www.logopediapraktyczna,pl, www.logopedia.pl, www.superkid.pl,
www.logolandia.pl, www.terapialogopedyczna.raabe, www.logotorpeda.pl),
- prowadzenie zaje¢ on-line.

3. Ustalenie planu nauczania dostosowanego do mozliwosci czasowych dziecka, jak tez

rodzicow.

4. Tworzenie przez nauczycieli wtasnych prezentacji i filmow zwigzanych z tematykg zajec.



10.

11.

12.

13.

Zatacznik nr 7

Szczegotowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej

Kazdy pracownik szkoty korzystajgcy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego
zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje sie:
komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe tablety
i smartfony.
Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi szkoty zagubienie, utrate lub zniszczenie
powierzonego mu sprzetu IT.
Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie dodatkowych
urzgdzen (np. twardych dyskéw, pamieci) Iub podtgczanie jakichkolwiek
niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest zabronione.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest
wywota¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS + L) lub wylogowac sie
z systemu badz z programu.
Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

b) wylogowad sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wytgczy¢ sprzet

komputerowy,
c) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie nosniki magnetyczne
i optyczne na ktorych znajdujg sie dane osobowe.

Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikéw z nosnikow/dyskow, do ktorych maja
dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikow (np. podczas
wspotuzytkowania komputeréow).
Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktérych znajdujg sie
dane osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg do
stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponoszg odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych uczniow, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty, ktore
gromadzg i sg zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony
danych osobowych.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.
Kazdy nauczyciel i kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programdéw w pracuje, poczty elektronicznej)
musi posiadac¢ swoj wiasny indywidualny identyfikator (login) do logowania sie.
Tworzenie kont uzytkownikow wraz z uprawnieniami (np. komputera stacjonarnego,
laptopa, dysku sieciowego, programéw w ktérych uzytkownik pracuje, poczty
elektronicznej) odbywa sie na polecenie nauczyciela uczgcego i powinno opierac sie na
zasadzie pseudonimizacji (uzywanie np. inicjatdw zamiast petnego imienia i nazwiska)
Kazdy uzytkownik musi posiadaé¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest
umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.
Zabrania sie pracy wielu uzytkownikéw na wspdlnym koncie.
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Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow
w ktorych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prace z uzyciem
identyfikatora i hasta.
Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o prébach logowania sie do
systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest wywotac
blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac sie z systemu.
Po zakonczeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:
a) wylogowac sie z systemu informatycznego, a nastepnie wytgczy¢ sprzet
komputerowy,
zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkg dokumentacje oraz nosniki
magnetyczne i optyczne, na ktérych znajdujg sie dane osobowe.
Hasta powinny sktadac sie z 8 znakdw.
Hasta powinny zawierac duze litery + mate litery + cyfry + znaki specjalne.
Hasta nie mogg by¢ tatwe do odgadniecia. Nie powinny by¢ powszechnie uzywanymi
stowami. W szczegdlnosci nie nalezy jako haset wykorzystywacé: dat, imion i nazwisk
0s0b bliskich, imion zwierzat, popularnych dat, popularnych stéw, typowych zestawow:
123456, gwerty, itd.
Hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywac haset na
kartkach i w notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie trzymaé¢ pod
klawiaturg lub w szufladzie.
W przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmienic.
Hasta powinny by¢ zmieniane co 30 dni.
lezeli system nie wymusza zmiany haset, uzytkownik zobowigzany jest do samodzielnej
zmiany hasta.
Uzytkownik systemu w trakcie pracy w aplikacji moze zmieni¢ swoje hasto.
Uzytkownik zobowigzuje sie do zachowania hasta w poufnosci, nawet po utracie przez
nie waznosci.
Zabrania sie stosowania tego samego hasta jako zabezpieczenia w dostepie do réznych
systemow.
Nie powinno sie tez stosowac haset, w ktérych ktorys$ z cztondow stanowi imie, nazwe
lub numer miesigca lub inny mozliwy do odgadniecia klucz.

Bezpieczne korzystanie z Internetu

29. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypominaé uczniom o zasadach

bezpiecznego korzystania z sieci, szczegdlng uwage zwracajgc na ucznidw
kl. I-1ll oraz ucznidw niepetnosprawnych.

30.Zabrania sie zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamia

jakichkolwiek programow nielegalnych oraz plikéw pobranych z niewiadomego zrodta.

31. Zabrania sie wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sg informacje o charakterze

32.

przestepczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym przez prawo
(na wiekszosci stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe oprogramowanie infekujgce

W sposob automatyczny system operacyjny komputera szkodliwym oprogramowaniem).

Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej witgcza¢ opcji autouzupetniania

formularzy i zapamietywania haset.



33.

34.

W przypadku korzystania z szyfrowanego potgczenia przez przegladarke, nalezy zwracac
uwage na pojawienie sie odpowiedniej ikonki (ktédka) oraz adresu www
rozpoczynajgcego sie frazg “https:”. Dla pewnosci nalezy ,klikng¢” na ikonke ktodki
i sprawdzi¢, czy wtascicielem certyfikatu jest wiarygodny wtasciciel.

Nalezy zachowac¢ szczegdlng ostroznos¢ w przypadku podejrzanego zadania lub prosby
zalogowania sie na strone (np. na strone banku, portalu spotecznosciowego, e-sklepu,
poczty mailowej) lub podania naszych logindw i haset, PIN-6w, numerow kart ptatniczych
przez Internet. Szczegdlnie tyczy sie to zadania podania takich informacji przez rzekomy
bank.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.
44.
45.
46.

47.

W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty powinni korzystac
ze stuzbowej poczty mailowe].

wW przypadku przesytania danych osobowych nalezy wysytac pliki
zaszyfrowane/spakowane (np. programem 7 zip, winzipem, winrarem) i zahastowane,
gdzie hasto powinno by¢ przestane do odbiorcy telefonicznie lub SMS.

W przypadku zabezpieczenia plikdw hastem, obowigzuje minimum 8 znakdéw: duze i mate
litery i cyfry i znaki specjalne, a hasto nalezy przesta¢ odrebnym mailem lub inng metoda,
np. telefonicznie lub SMS-em.

Uzytkownicy powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na poprawnos¢ adresu odbiorcy
dokumentu.

Zaleca sie, aby uzytkownik podczas przesytania danych osobowych mailem zawart
w tresci prosbe o potwierdzenie otrzymania i zapoznania sie z informacjg przez adresata.
WAZNE: Nie otwieraé¢ zatacznikdw od nieznanych nadawcéw typu .zip, .xlsm, .pdf, .exe

komputery w sieci. WYSOKIE RYZYKO UTRATY BEZPOWROTNEJ UTRATY DANYCH.

WAZNE: Nie wolno , klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz mogg to by¢ hiperlinki do stron
z ,wirusami”. Uzytkownik ,klikajac” na taki hiperlink infekuje komputer oraz inne
komputery w sieci.

Podczas wysytania maili do wielu adresatéw jednoczesnie, nalezy uzy¢ metody ,Ukryte do
wiadomosci — UDW”. Zabronione jest rozsytanie maili do wielu adresatow z uzyciem opg;ji
,Do wiadomosci” |

Uzytkownicy powinni okresowo kasowac niepotrzebne maile.

Mail stuzbowy jest przeznaczony wytgcznie do wykonywania obowigzkdéw stuzbowych.
Uzytkownicy majg prawo korzysta¢ z poczty mailowej prywatnej tylko i wytgcznie
w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci zatozenia poczty mailowej stuzbowe;.

Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy majg obowigzek przestrzega¢ prawa witasnosci
przemystowej i prawa autorskiego.

Uzytkownicy nie majg prawa korzysta¢c z maila w celu rozpowszechniania tresci o
charakterze obrazliwym, niemoralnym Iub niestosownym wobec powszechnie
obowigzujgcych zasad postepowania.
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